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NDA OSP RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DIR. N.,Uc?@(iQ %O\n\b?”s

OGGETTO: Liquidazione rimborso docenti, responsabilita scientifica e segreterie
organizzative - corsi in house 2022

L'anno 2023, il giorno 2 ©@del mese di M #nda &, in Catania, presso la Sede Legale dell’ Azienda P.zza
S. Maria di Gest, 5, il Direttore Amministrativo, Dr. Giovanni Annino, sulla base dell'istruttoria espletata dal
Responsabile del Procedimento Sig.ra Letizia Auteri adotta il seguente provvedimento rientrante nelle
funzioni delegate, sulla scorta del Regolamento Aziendale disciplinante le modalita di esercizio e di delega
dell’attivitd amministrativa, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 25 Giugno 2019.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

PREMESSO che, con atto deliberativo n.623 del 29/04/2022 & stato autorizzato il Piano Annuale di
Formazione 2022; :
CONSIDERATO che occorre liquidare i compensi spettanti per docenza, segreteria, supporto informatico e

responsabilita scientifica dei seguenti corsi svolti in house:

Corso “ L’evoluzione dei modelli giuridici al servizio della prevenzione della corruzione
e della trasparenza in relazione alle funzioni di programmazione e controllo nelle
amministrazioni pubbliche. Introduzione al PIAO.” 2 edizioni

[ Edizione: 29 novembre 2022
II Edizione: 30 novembre 2022

Relatori esterni: dr.ssa Caterina Ventimiglia, compenso docenza gia retribuito con determina n.16 del
10/02//2022



Relatori interni: dr.ssa Maria Luisa Grasso

I edizione - ore docenza 00,20, compenso da liquidare pari a € 8.60 al lordo delle ritenute di legge
II edizione - ore docenza 00,20, compenso da liquidare pari a € 8,60 al lordo delle ritenute di legge
Totale da liquidare € 17,20

Responsabilita Scientifica 30% compenso docenti max € 250,00

Dr.ssa Maria Luisa Grasso compenso responsabilita scientifica da liquidare pari a € 250,00 al lordo delle
ritenute di legge

Segreteria organizzativa Dr. Davide Pagano

I Edizione 29 novembre 2022: Ore 5 pari a € 100,00 e partecipanti 73 pari a € 150,00, totale da liquidare
€ 250,00

II Edizione 30 novembre 2022: Ore 5 pari a € 100,00 e partecipanti 38 pari a € 150,00, dimezzata del 50%
totale da liquidare pari a € 112,50

Totale complessivo 2 edizioni = € 362,50

Tutor informatico - compenso 20 €/h

Dr. Sebastiano Amato

I Edizione 29 novembre 2022: Ore 5 totale da liquidare € 100,00
11 Edizione 30 novembre 2022: Ore 5 totale da liquidare € 100,00
Totale complessivo 2 edizioni = € 200,00

CORSO : Appalti pubblici in sanita e PNRR: tra obblighi di prevenzione della corruzione
ed esigenze di semplificazione.

I Edizione: 5 dicembre 2022
1I Edizione: 6 dicembre 2022

Relatori esterni: dr. Luigi Randazzo, compenso docenza gia retribuito con determina n.29 del 21/03/2022
Relatori interni: dr.ssa Maria Luisa Grasso

I edizione - ore docenza 00,20, compenso da liquidare pari a € 8.60 al lordo delle ritenute di legge

11 edizione - ore docenza 00,20, compenso da liquidare pari a € 8,60 al lordo delle ritenute di legge

Totale da liquidare € 17,20

Responsabilita Scientifica 30% compenso docenti max € 250,00

Dr.ssa Maria Luisa Grasso compenso responsabilita scientifica da liquidare pari a € 250,00 al lordo delle
ritenute di legge

Tutor informatico - compenso 20 €/h
Dr. Sebastiano Amato

I Edizione 5 dicembre 2022: Ore 5 totale da liquidare € 100,00
11 Edizione 6 dicembre 2022: Ore 5 totale da liquidare € 100,00
Totale complessivo 2 edizioni = € 200,00

Segreteria organizzativa
Dr. Davide Pagano

I Edizione 5 dicembre 2022: Ore 5 pari a € 100,00 e partecipanti 84 pari a € 200,00, totale da liquidare
€ 300,00




II Edizione 6 dicembre 2022: Ore 5 pari a € 100,00 e partecipanti 66 pari a € 150,00, dimezzata del 50%
totale da liquidare pari a € 112,50
Totale complessivo 2 edizioni = € 412,50

RITENUTO opportuno liquidare le superiori somme, ammontanti complessivamente a € 1709,40
imputando la relativa spesa sul c.e. 400001000020 sopravvenienze passive (20004500010 Spese per
formazione e riqualificazione del personale direttamente gestita .) Bilancio 2022

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa e che qui di seguito si intendono ripetuti e trascritti integralmente:

Dare mandato al Settore Risorse Umane di liquidare e pagare ai sotto elencati responsabili scientifici, tutor

informatico e segreteria organizzativa gli importi dovuti, dettagliatamente indicati in premessa:

Dr.ssa Maria Luisa Grasso: compenso responsabilita scientifica e docenza € 534,40 al lordo delle ritenute

di legge

Dr. Sebastiano_Amato : € 400 al lordo delle ritenute di legge

Dr. Davide Pagano segreteria organizzativa € 775,00 al lordo delle ritenute di legge

Imputare le superiori somme, ammontanti complessivamente a € 1709,40 sul c.e. 400001000020
sopravvenienze passive (20004500010 Spese per formazione e riqualificazione del personale direttamente
gestita .) Bilancio 2022

Dare atto che la documentazione relativa alla presente determinazione ¢ disponibile presso I’'U.O.S.
Formazione;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo

Il Responsabpile d PiS¢ruttoria

Il Dirigente Responsabile U.O.S. Formazione
Dott.ssa G. Russo
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Il Direttore Amministrativo
(Dr. G, Annino)
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U.O.C. Economico Finanziario Patrimoniale

Bilancio 2022,
Autorizzazione n. ‘( 0 S - Sub 5
Conto _ Uoo( 1000020

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal Direttore Amministrativo
Dr. Giovanni Annino e si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C. “Kconomico Finanziario e Patrimoniale”
- Dott. G Roccella

/\

11 presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda www.ao-garibaldi.ct.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura del sig.

, Responsabile del procedimento di pubblicazione




